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حقوق روزانه

2
نرخ اضافه كار یك 

ساعت
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حقوق ماهيانه 

 روز 31براساس 

(درشش ماه اول)
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حقوق ماهيانه 

 روز 30براساس 

(درشش ماه دوم)
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عائله مندي هر 

 (زن ومرد)فرزند 

(ماهيانه)
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كمك هزینه مسكن 

متاهل و مجرد 

(ماهيانه)

7
بن كارگري متأهل 

(ماهيانه)یا مجرد
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حق تاهل 

اعم از (ماهيانه)

مرد یا زن متاهل
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 2/5)مرخصي 

روز حفوق روزانه 

(در ماه

10

عيدي و پاداش 

 ( روز30ماهيانه )

 روزحقوق 5)

(روزانه در ماه

11

سنوات خدمت 

 ( روز30ماهيانه)

 روز حقوق 2/5

(روزانه در ماه
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پایه سنوات روزانه 

 چهارسال سابقه

5,000,0005,000,000 5,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,000 5,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,0005,000,000

مدیریت امور پشتیبانی رفاهی و تأمین تجهیزات پزشکی دانشگاه

. ـ عیدي و پاداش سالیانه  برابر شصت روز حقوق روزانه فرد در گروه شغلی محاسبه می گردد10ردیف *

. ـ  سنوات خدمت سالیانه برابر سی روز حقوق روزانه فرد در گروه شغلی محاسبه می گردد11ردیف *

ته باشد اعم از اینکه حق سنوات خدمت یا .  مدیر کل روابط کار و جبران خدمت در راستاي مهارت محوري و رضایتمندي تمامی کارکنان مشمول قانون کار تحت پوشش بخش خصوصی که داراي یکسال سابقه کار شده و یا یک سال از دریافت آخرین پایه سنوات آنان در همان کارگاه گذشته باشد اعم از اینکه حق سنوات خدمت یا مزایاي پایان کار خود را تسویه حساب کرده باشند یا خیر مشمول دریافت پایه سنوات خواهند بود1400/12/23 مورخ 212881ـ  به استناد بخشنامه شماره 12ردیف *

.مزایاي پایان کار خود را تسویه حساب کرده باشند یا خیر مشمول دریافت پایه سنوات خواهند بود

.   سابقه می باشدچها رسالمحاسبه نرخ پایه سنوات روزانه جدول فوق براساس سابقه کار کارکنان   - 12ردیف *

.و به تبع آن در سایر سطوح مزدي و مزایایی که مأخذمحاسبه آن مزد ثابت می باشد هستند (مزدثابت)    سابقه کار می باشد لذا  در صورتیکه هریک از نیروهاي شرکت  هاي طرف قرارداد داراي  چهارسال  سابقه کار  یا بیشتردر آن کارگاه  باشند، پیمانکار طرف قرارداد موظف به محاسبه و پرداخت نرخ پایه سنوات روزانه آنان براساس سابقه کار و گروه شغلی مربوطه در ردیف حقوق روزانه چهارسال  درجدول فوق با اعمال نرخ پایه سنوات روزانه   1403محاسبه حقوق روزانه در سال - 12ردیف *

. جدول، صرفا جهت اطلاع پیمانکاران و نیروهاي تحت پوشش آنان می باشد و نیازي به محاسبه و پرداخت مجددآن ردیف در پایان قرارداد پرسنل نخواهد بود12و سایر سطوح مزدي و مزایاي مربوطه در جدول فوق ، درج نرخ پایه سنوات روزانه در ردیف  (مزدثابت)باتوجه به اعمال نرخ پایه سنوات روزانه در حقوق روزانه - 12ردیف *
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1403 در سال 20 تا 1جدول خلاصه دستمزد ماهیانه کارکنان چهار سال سابقه کار در شرکت هاي طرف قرارداد دانشگاه علوم پزشکی از گروه 
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