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ساتمٍ ي تا تًجٍ تٍ مطکلات فسایىذٌ اػتثاری ي مالی ترای تازخریذ رخیرٌ مرخػی اػضای َیأت ػلمی ي کارکىان 

اػضای َیأت ػلمی داوطگاٌ، ایه دستًرالؼمل تذيیه گردیذٌ  ي ضريرت مذیریت فرآیىذ رخیرٌ مرخػیآن عًلاوی 

  است.

لازم است تخص مرتًط تٍ ثثت اعلاػات اػضای َیأت ػلمی در ساماوٍ تردد داوطگاٌ حذاکثر تا اتتذای سال  :1ماده 

آغاز َای لازم، استفادٌ از آن ترای ثثت مرخػی اػضای َیأت ػلمی فؼال ي پس از ارائٍ آمًزش 97-98تحػیلی  

گردد. مذیریت امًر َیأت ػلمی داوطگاٌ مًظف است تا َمکاری حًزٌ َای مرتثظ در مؼايوت تًسؼٍ مذیریت ي 

 مىاتغ وسثت تٍ پیگیری ي ػملیاتی ومًدن مًضًع الذام ومایذ.

فالذ َای آمًزضی کٍ در تاتستان فؼالیت آمًزضی از عریك حضًر فیسیکی فؼال وذاضتٍ ي َا یا گريٌداوطکذٌ: 2ماده 

ریسی ومایىذ کٍ اػضای َیأت ػلمی آوُا از مرخػی فؼالیت در ػرغٍ تالیىی ویس می تاضىذ لازم است تٍ وحًی تروامٍ

حداکثر سقف ذخیرُ هرخصی اعضای ّیأت علوی آًاى استحمالی ػمذتاً در عًل تاتستان استفادٌ ومایىذ. 

 می تاضذ. پاًسدُ رٍز در سالتوام ٍقت جغرافیایی ٍ غیر توام ٍقت جغرافیایی( اعن از )

ٍ در هَارد خاص ٍ در ّای ایي داًشکدُ ّا ًیس پاًسدُ رٍز بَدُ سقف ذخیرُ هرخصی هدیراى گرٍُ تبصره:

هعاًٍیي داًشکدُ ّای فَق، با ٍ سقف ذخیرُ هرخصی صَرت تأیید رئیس داًشگاُ تا سی رٍز خَاّد بَد 

  .هی باشد ًظر ریاست داًشکدُ سی رٍز

 تالیىی فؼالیت یا دارای ي ل داضتٍ در تمام عًل ساداوطکذٌ یا گريٌ َایی کٍ فؼالیت آمًزضی فؼال : 3ماده 

ام ٍقت جغرافیایی آًاى حداکثر هرخصی استحقاقی برای اعضای ّیأت علوی تو، سمف رخیرٌ می تاضىذ

 خًاَذ تًد. هاُ ٍ برای غیر توام ٍقت جغرافیایی پاًسدُ رٍز در سال یک

سی رٍز ٍ در  سٍ،مذیران گريٌ َای مطمًل مادٌ  مؼايویه داوطکذٌ ي سمف رخیرٌ مرخػی استحمالی تبصره:

  خًاَذ تًد. صَرت تأیید رئیس داًشگاُ حداکثر چْل ٍ پٌج رٍز در سال
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رئیس  رئیس داوطکذٌ/ريسای مراکس تحمیماتی دارای مجًز ي چارت مػًب تا وظر سمف رخیرٌ مرخػی  :4ماده 

رٍز ٍ در  پاًسدُسلسلٍ مراتة جاری در داوطگاٌ(، چارت سازماوی ي  ری )تر اساسمؼاين تحمیمات ي فىاي/ پژيَطکذٌ

 .خًاَذ تًد رٍز در سال سیصَرت تأیید رئیس داًشگاُ حداکثر 

مًزضی ي ريسای مراکس آَا ريسای پژيَطکذٌ ،َاداوطکذٌريسای  ،سمف رخیرٌ مرخػی مؼايویه داوطگاٌ :5ماده 

  .تؼییه می گردد دٍ هاُ در سالتا  حداکثر ٍبا ًظر رئیس داًشگاُ درماوی 

حداکثر تا سقف  ،با ًظر هعاٍى ذیربطسمف رخیرٌ مرخػی مذیران ستادی ػضً َیأت ػلمی داوطگاٌ : 6ماده 

 خًاَذ تًد. چْل ٍ پٌج رٍز در سال

تٍ مىظًر ضافٍ داروذ، لازم است اػضای َیأت ػلمی کٍ تٍ ػلت کار تا اضؼٍ تٍ میسان یک ماٌ مرخػی ا :7ماده 

استفادٌ ومًدٌ ي در غًرت ػذم استفادٌ،  یک هاُ هرخصی اجباری هرتبط با اشعِ در سالمیه سلامت خًد از تأ

 ایه مرخػی لاتل رخیرٌ ومی تاضذ.

پایان َرسال لازم است مذیریت امًر َیأت ػلمی مؼايوت آمًزضی داوطگاٌ لیست اػضای َیأت ػلمی کٍ تا  :8ماده 

، تٍ افتخار تازوطستگی وائل خًاَىذ ضذ را (1395)در سال ه مػًتٍ َیأت امىای داوطگاٌ ي تر اساس آخری ضمسی

ای ػمل ومایىذ گًوٍ َا تٍاستخراج ي میسان رخیرٌ مرخػی استحمالی آوُا را مطخع ي تا َماَىگی ريسای داوطکذٌ

ذخیرُ هرخصی استحقاقی خَد  ازلثل از زمان تازوطستگی در غًرت تمایل مادٌ کٍ اػضای مطمًل ایه 

لیست اػضای َیأت ػلمی  ویس ترساوىذ. َمچىیه لازم است در مُر ماٌ َر سال تحػیلی استفادُ ٍ آى را بِ صفر

کٍ تا دي سال تحػیلی آتی تٍ افتخار تازوطستگی وائل می گردوذ، مطخع ي تر مثىای ایه مػًتٍ در خػًظ ایطان 

 الذام گردد.

َای لثل اػضای َیأت ػلمی داوطگاٌ تذين استفادٌ از مأمًریت آمًزضی ي یا مؼذيدی کٍ در سالدر مًارد : 9ماده 

ّای هرخصی استحقاقی ذخیرُ شدُ در طی سالاوذ لازم است کٍ مرخػی تذين حمًق تٍ تحػیل ادامٍ دادٌ

 .تحصیل، از هیساى کل ذخیرُ هرخصی استحقاقی ایشاى کسر گردد
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، لازم است  در مًرد رخیرٌ مرخػی ایثارگران 16/2/97مًرخ  /د1996/2ؽ تخطىامٍ ضمارٌ تا تًجٍ تٍ اتلا :11ماده 

 "بِ پیَست".کٍ تر مثىای مفاد آن الذام گردد

آییه وامٍ اداری استخذامی اػضای َیأت ػلمی، ريزَای تؼغیل تیه ایام  89تا تًجٍ تٍ مػًتات مادٌ  :11ماده 

مرخػی اػضای َیأت ػلمی ویس در مذت زمان مرخػی احتساب خًاَذ ضذ. ريزَای غیر تؼغیل در ایام تؼغیلات 

ؼىًان ػیذ وًريز )مگر ترای اػضای َیأت ػلمی تالیىی کٍ دارای فؼالیت تػًرت حضًر فیسیکی ي آوکالی می تاضىذ( ت

 مرخػی تلمی ضذٌ ي از مرخػی استحمالی آوُا کسر خًاَذ گردیذ.

استفادٌ اػضای َیأت ػلمی از تمامی مرخػی استحمالی رخیرٌ ضذٌ در عًل یکسال تحػیلی تا مًافمت  :12ماده 

 گريٌ، داوطکذٌ ي مؼايوت آمًزضی داوطگاٌ تلاماوغ است.

 ای َیأت ػلمی تاتغ ضرایظ ي ممررات خًد خًاَذ تًد.مرخػی استؼلاجی ي مرخػی تذين حمًق اػض :13ماده 

ي  تػًیة 17/05/97جلسٍ ضًرای داوطگاٌ مًرخ چُلمیه  يَیأت رئیسٍ داوطگاٌ  14/05/97جلسٍ مًرخ در ایه دستًرالؼمل 

 يالغ تأییذتثػرٌ مًرد  2مادٌ ي  13در  يلرار گرفت تازتیىی  مًرد 24/07/98جلسٍ ضًرای داوطگاٌ مًرخ پىجاٌ ي چُارمیه در 

 لازم الاجرا است.، یتٍ ػىًان جایگسیه مػًتٍ لثلاز زمان تػًیة  ي ضذ

 


